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1. HEJIb 1 3ATAYU OCBOEHUSA ITPAKTUKHA

Llenv npaxmuku: TIOATOTOBKA CTYIEHTOB K CAaMOCTOSITENIHOW JIEATENbHOCTH B cdepe
pa3BUTHs, OOydyeHHs M BOCIUTAHMSA Y4allUXCA Kak CyOBEKTOB 00pa30BaTENIbHOTO Ipolecca,
MO3HAHKE 3aKOHOMEPHOCTEH U MPUHIUIIOB MPO(ECCHOHANTBHON NS TeIbHOCTH.

3aoauu:

1. OcmbIceHNe TEOPETUUYECKUX 3HAHUI KakK CpeACTB OOydeHMs, pa3BUTHUSI U BOCIUTAHUS
YUaIIAXCS.

2. 3akperuieHue, yriryoieHne u 00oranieHrue mCuxoa0ro-nearornueckux 1 MeTOIMYECKUX
3HAHUH B mponecce ux UCIOJb30BaHUs IIPpU PCIICHUN KOHKPCTHBIX MMEAArOornuCcCKux 3aaad.

3. ®opMupoBaHUE W pa3BUTHE NPOPECCHOHATHHBIX YMEHHH M HAaBBIKOB B YCIOBHSX
CaMOCTOSITENIbHOM pabOTHI.

4. BpipaboTka  TBOPYECKOTO, HCCIENIOBATENBCKOTO  MOJAX0Ja K  TeIarormyeckou
JeSTEITbHOCTH.

5. O3HaKOMIIEHHE C COBPEMEHHBIM COCTOSTHHEM Y4eOHO-BOCIIUTATEIHHON PabOTHI B MIKOJIE,
C MMEPCAOBBIM NICJArOTUYCCKUM OIIBITOM B oOiacTu npenoaaBaHuA OTACIbHBIX IMTPEAMCETOB.

2. MECTO ITIPAKTUKH B CTPYKTYPE OBPA3OBATEJIbHOM ITPOI'PAMMBbBI

[IpakThka sBISETCS 00S3aTEIBHBIM pa3JIe]ioM 00pPa30BATEIIEHOW MPOTPaMMBI TTOATOTOBKH
OakanaBpa. OHa npeacTaBisgeT co00i BUJ y4eOHBIX 3aHITUH, HEMOCPEACTBEHHO OPUEHTHPOBAHHBIX
Ha  Tpo(eCCHOHATBHO-TIPAKTHYECKYI0  TMOJTrOTOBKY  oOydaromuxcs.  «OpraHn3anuoHHO-
METOIMYECKas MPAKTUKa» SIBJISICTCS YaCThIO0 YIEOHOTO IJIaHa [0 HaMmpaBiieHNIo moaroToBku 44.03.01
[legarornueckoe oOpasoBanue. [IpakTuka BxoauT B Moaynb «llemarormueckas mpakThka» u
OTHOCHTCS K 00s3aTEIbHOM YaCTH y4eOHOT0 TUTaHa.

Brenenue mpon3BoACTBEHHOM MPAKTUKH OO0YCIOBICHO HEOOXOAMMOCThIO ()OPMHUPOBAHUS U
pa3BUTHUs NPOGECCHOHANBHBIX KOMIETCHLIUH, 00eCcrneYnBaroIMX TOTOBHOCTb BBITYCKHUKOB
pa3IMyYHbIX Y4eOHBIX 3aBElIEHUN K aJanTald M caMOpeaju3allid B YCIOBUSX pPbIHKA Tpyda
COBPEMEHHOTO UH(POPMAIIMOHHOTO 00I1IeCTBa.

B xoze mpakTHKu CTYIEHTHI MCHOJIb3YIOT 3HAHUS, YMEHUS U HaBBIKH, c(hOPMHpPOBAHHBIC B
mpolLecce U3y4eHus AUCUUIIINH NPOPHIBHOM MOATOTOBKH.

Buo, cnocob u popma nposedenus npakmuxu.

Bun npaktuku — negarornyeckas pakTHKa; cioco0 MpoBeIeHHs TPAKTUKU — CTallMOHapHas,
BbIe3/THAs; (popMa MPOBEACHUSI MPAKTUKH — JUCKPETHO.

baszvl nposedenus npakmuxu. O011€00pa30BaTEIbHBIE OPTaHU3AIINY.

3. PE3YJIBTATBI OCBOEHUSA ITPAKTUKHA

[IpakTuka HampaBieHa Ha GOPMHUPOBAHUE CIAEAYIOIUX KOMIIETEHIIUN:

Kox n HaumeHoBaHue Kon 1 HauMeHOBaHME MHIMKATOPA JOCTHKEHHS KOMIIETEHIH
KOMIETEHIIUH

YK-3. Cnocoben VYK-3.1. JlemoHcTpHupyeT cmocoOHOCTH paboTaTb B KOMaH]E,
OCYIIECTBIIATh IPOSIBIISIET JIMJEPCKUE KAUYeCTBA U YMEHHUSI.
COLMAaIbHOE VK-3.2. JleMoHCTpUpYeT cOCOOHOCTh IPPEKTUBHOIO PEUEBOrO U
B3aMMO/ICHCTBHE COLIMAIBHOTO B3aMMOJIEHCTBHS, B TOM 4HCIE€ C pPa3IMYHBIMU
U PEal30BbIBATE  CBOIO | OpraHU3aI[HsIMHU.
POJIb B KOMaH 1€




YK-6. Criocoben

yIpaBJIATh CBOMM
BPEMEHEM, BBICTPAaUBaTh
U PEATN30BbIBATh
TPAEKTOPHIO

CaMOpa3BUTHS HA OCHOBE
[IPUHIMIOB 00pa3oBaHus
B TECUCHHUE BCEH KU3HU

VYK-6.1. OueHuBaeT JUYHOCTHBIE PECYPCHI MO JOCTHIKEHUIO LiesIel
caMoOpa3BUTUA W yHpaBJICHUA CBOMM BpPCMCHCM Ha OCHOBC
NPUHIIMIIOB 00pa30BaHMsI B TEUEHUE BCEH JKU3HHU.

VK-6.2. Kputnuecku orieHnBaeT 3PQPEeKTUBHOCTb HCIIOJIH30BAHHS
BPEMEHU U JAPYTHX pPECypCOB TMPH pEaJH3alUd TPACKTOPHU
CaMOpa3BUTHS.

YK-9. Cnocoben
MIPUHUMATH
000CHOBaHHBIE
SKOHOMHYECKHAE PEIICHUS
B pa3sNUYHBIX 00IacTsIX
KUZHECATCIILHOCTH

VYK-9.1. IlonumaeT 6a30Bble IPUHILIUIIBI SKOHOMUYECKOTO Pa3BUTHUS
U (QyHKIMOHMPOBAHMA SKOHOMHUKH, Iend H (HOpMbI ydacTus
rOCy/IapCTBa B 9KOHOMHKE.

VK-9.2. [Ilpumenser MeTOAbl JUYHOTO HSKOHOMHUYECKOTO |
(WMHAHCOBOTO TIUJIAHUPOBAHUS I JOCTIDKCHUS TEKYIIUX W
JOJITOCPOYHBIX (PUHAHCOBBIX II€JIeH, HCIONB3yeT (PUHAHCOBBIE
WHCTPYMEHTBHI JUISl YIpaBJCHUS JTUYHBIMU (PUHAHCAMU (JIMYHBIM

OIO/DKETOM), KOHTPOJUPYET COOCTBEHHBIE DSKOHOMHYECKHE |
(MHAHCOBbIE PUCKH.
OIIK-1. Cnocoben OIIK-1.1. Tlonumaer u OOBSACHSAET CYLUIHOCTb IPUOPUTETHBIX

OCYILLIECTBIATH
poQeccuoHaIbHYIO
TSI TEeTHHOCTD

B COOTBETCTBHUU

C HOPMAaTUBHBIMHA

MPaBOBBIMHU aKTaMu
B cepe 00pazoBaHMs
¥ HOpMaMu

npoheCcCHOHATBHON ATUKH

HampaBJICHUH pa3BUTHS oOpa3oBaTenbHOM cuctembl Poccuiickoii
@denepalivi, 3aKOHOB W HMHBIX HOPMAaTUBHO-TIPABOBBIX aKTOB,
periiaMeHTUPYIOIIHUX 00pa3oBaTeNIbHYIO JeSTEIbHOCTh B
Poccniickoit deneparuy, HOPMAaTUBHBIX JOKYMEHTOB IO BOIIPOCAM
oOyueHuss U BOCIUTaHUS JeTed U MOJOACKHU, (enepanbHbIX
rOCy/IapCTBEHHBIX O00pa30BaTENbHBIX CTAaHAAPTOB JOIIKOJIBHOTO,
HAa4aJIbHOTO OOIIero, OCHOBHOTO OOIIEro, CpeaHero oOIIero,
cpennero mpodeccruoHaabHOTO 00pa3oBaHUs, MPOGECCUOHATHHOTO

00yJeHHs, 3aKOHOJATEIhCTBA O TIpaBax peOeHKa, TPYAO0BOTO
3aKOHOJATEIbCTBA.
OIIK-1.2. IlpuMeHser B CBO€W JACATEILHOCTH OCHOBHBIE

HOPMAaTUBHO-TIPABOBbIE aKThl B cdepe 0Opa3oBaHHUSA U HOPMBI
npodeccuoHanbHOM ATHKH, OOecreurnBaeT KOH(PUIIEHIIUAIBHOCTh
CBEJICHMI 0 cyObeKTax 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIICHHM, TOTYYECHHBIX
B Ipoliecce npodecCHOHANbHOMN 1eATEIbHOCTH.

OIIK-2. Cnocoben
y4acTBOBATh B pa3pabOTKe
OCHOBHBIX

M JIOITOJTHUTEIBHBIX
00pa3oBaTeIIbHBIX
MpOrpaMm, pa3padaTbiBaTh
OTAENbHEIE Hux
KOMITOHCHTHI (B TOM YHCIIC
C HCIOJIL30BaHUEM

OIIK  2.1. 3HaeT mNpPUHIUIBI  pa3pabOTKH  OCHOBHBIX
U JIONOJIHUTENBHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX NPOrpaMM Ha OCHOBAaHUU
tpeboBanuit ®I'OC u Apyrux HOPMATUBHBIX JOKYMEHTOB

OIIK 2.2. YmMmeer aHanu3upoBaTh OOpa3oBaTeibHBIE MOTPEOHOCTH
oOydaroluxcss U OINpeAeNsaTh o0llee CoJep:KaHue U CTPYKTYpPY
o0pa3oBaTeNbHBIX  MpPOrpaMM W HMX  KOMIIOHEHTOB  JIJIs
yJIOBJIETBOPEHUS BBISIBJICHHBIX TOTPEOHOCTEM

OIIK 2.3. CnocoGeH pa3pabaTbiBaTh OCHOBHBIE U JOTIOJHUTEIbHBIC
o0Opa3oBaTeNbHbIC MIPOrpamMMBbl c HCIIOJIb30BaHUEM

MH(OPMAIMOHHO- UH(POPMALMOHHO-KOMMYHUKAIIHOHHBIX TEXHOJIOT Uil
KOMMYHHUKAITMOHHBIX

TEXHOJIOTHil)

OIIK-8. Crnoco6en | OIIK-8.1. IIpuMeHseT METO/Ibl aHANK3a MEeJarOTMYECKON CUTYyaIlnH,
OCYUIECTBIISATh npodeccnoHanbHOM pedIeKCHH Ha OCHOBE CHEIHAbHBIX HAYYHBIX
MeJJarOTHYECKYIO 3HAHMI, B TOM YHUCIIe B TPEIMETHON 00IacTH.




JACATCIBHOCTE Ha OCHOBC

OIIK-8.2. IIpoekTupyeT U OCYIIECTBIISIET Y4€OHO-BOCTIUTATEIbHBIN

CIEUUANBHBIX  HAy4YHBIX | POLIECC C OMOPOW Ha 3HAHMSA MPEIMETHON 00JIACTH, MCHXOJIOTO-

3HaHUH Hearornyeckre 3HaHusl 1 HayYHO-000CHOBaHHbIE 3aKOHOMEPHOCTH
opranusanuy 00pa3oBaTeIbHOIO Mpolecca.

K-1. Croco6en | IIK-1.1. 3Haer cTpykTypy, COCTaB M AUJAKTUYECKUE EIUHUIIBI

OCBaMBaTh M HUCIIOJIL30BAaTh
TEOPETUYECKUE 3HAHUS H
MPAaKTUYECKUE YMEHHUS U
HAaBbIKM B  IPEIMETHOU

peAMETHOM 00s1acTu (ITPEno1aBaeMoro NpeIMeTa).

[IK-1.2. YMeeT ocymecTBIsITE 0TOOP Y4€OHOTO coep KaHust AJ1sl €T0
peaiM3anviii B paslUYHbIX (popmax OOydeHHUS B COOTBETCTBHH C
tpeboBanusimu GI'OC OO.

o0nacTd TpU  pelIeHUH
npodeccHoHaNBHBIX 33124

[IK-1.3. JlemoHcTpupyeT yMeHHE pa3pabaTbiBaTh pa3IHMYHbIC
GOopMBI  Y4EOHBIX 3aHITHHA, MPUMEHSITh METOJABI, TPUEMBl H
TEXHOJIOTUU 00YYCHHUS, B TOM YUCIIe HH()OPMAIMOHHEIE.

MK-3.
(dhopmupoBaTh
Pa3BUBAIOLIYIO

Crioco6en | I1K-3.1. Bnageer cnioco6amu MHTErpauu y4eOHbIX PEAMETOB IS
OpraHu3anuu pa3BUBarOLIECH yueOHOH JIEITENbHOCTH

(uccnenoBaTenbCKOM, MPOSKTHOM, TPYNTIOBOM | JIp.).

00pa3oBaTelIbHYI0  Cpeny
TUIs JOCTHKEHUS
JUYHOCTHBIX, TPEIMETHBIX
" MeTarnpeIMeTHBIX
pe3yJIbTaTOB 00y4eHUS
CpeacTBaMu
MIPENnoIaBaeMbIX y4eOHBIX
MIPEIMETOB

[K-3.2. Ucnons3zyer 00pa3oBaTeIbHbII MOTEHIIUA
COILIMOKYJIbTYPHOM Cpelibl PETMOHA B MpPENoAaBaHUU (IIpeaAMETa Io
npoduiito) B ydeOHOM 1 BO BHEYPOUHOU J1E€ATEIbHOCTH.

B pe3ynbTaTe mpoXokIeHUs TMPAKTUKHU CTYIACHTHI TOJDKHBI 3HAMb.

— OCHOBHBIC TIOJIOKCHHS HOPMATHUBHBIX JIOKYMEHTOB IIO
BOCITUTATEIILHOM PabOTHI B IIKOJIC.

B pe3ynbraTe npoxoxkaeHuss MNPaKTUKH CTYIEHTHI JOJLKHBI yMemb:

— Ha0MromaTh y4eOHO-BOCIHMTATEIBHBIA IMPOIECC MO MPEAMETY, BBIACIATH HMPUYUHHO-
CIICJICTBEHHBIC CBS3M HAOJIOJACMBIX SIBJICHUH, BBIWICHATH MOJOXKUTCIBHOE M OTPHIATEILHOE B
HaOJII0JaEMOM,;

— 0oTOMpaTh HYXHBIH O0OBEM IMO3HABATEIBHO IIEHHOTO M BOCIHHUTATEIBHO HAIpPaBICHHOIO
COJICP)KaHUS KJIACCHOU PabOTHI;

— COCTaBJISITh TEXHOJOTHYCCKUE KAPThl M aHAJTM3UPOBATh YPOKH.

B pe3ynbpTaTe mpoXokIeHUsT TMPAKTUKU CTYJACHTHI TOJDKHBI 671a0€emb.

— pa3auYHBIMU (OPMAMU M BHJAMH KJIACCHOM pabOTHI 1O MPEeIMETY;

— CIIOCOOHOCTBIO YCTaHABJIMBATH JICJIOBBIC, TOOPOXKEIATEILHBIC OTHOIICHHS C YYal[UMHKCS,
YUUTEIISIMH, aJMUHUACTPAIIUCH IIKOJIBI.

OopraHu3aiuy  y4eOHO-

4. CTPYKTYPA U COAEPKAHUE ITPAKTUKHU

4.1. O0beM NPAKTHKH M BHABI KOHTAKTHOM M CAMOCTOSATEIbHOI padoThl

®opma o0yueHust
Bua padorsl 3a04Has
4 Kypc, 3umnan ceccun
OO0mas Tpy10eMKOCTb JUCLUILIMHBI IO 288
y4yeOHOMY IJIaHy
KonTakTHasi paboTa, B TOM 4HCIE: 4
Jlexuun 4




[IpakTueckue 3aHATHS -
CamocrosiTesibHasi padoTa: 284

4.2. YyeOHO-TeMAaTHYeCKHIl IJIAH NPAKTHKHU

KonrakrHas DOpMBI TEKYILLETO KOHTPOIIS

HanmenoBanue pa3iesos U TeM Bcero pabora Camocr. YCIIEBAEMOCTH
JUCLIMITITMHEI gacoB | Jlexunm | IIpax | pabora

u THY.

WHcTpykTaxk mnpaktukadta no | 144 2 142 IIpoBepka JHEBHUKA
03HAKOMJIEHUIO C MIPAKTUKU
TpeOOBaHUAMHU K MPOXOKIECHUIO
MEJarOTUYECKON TNPAKTUKA H
0(hOpMIICHUIO OTYETHOMN
JOKYMEHTallud M JIOTOBOPOB.
Meroauueckue ykasaHus 110
0(OPMIICHUIO TEXHOJIOTHUECKHIX
KapT YPOKOB..

[TonBenenue mToroB mpaktuku, | 144 2 142 [TpoBepka oTuera o
MTPOBOTUMOM TPYIIITOBBIM MIPAKTHKE
PYKOBOJTUTEIIEM, YIUTEIIEM-
MpeIMETHUKOM. PexomeHmanum
1o COCTaBJICHHIO u
0(hOpPMIICHUIO OTYETHOM
JOKYMEHTAITUH.

Bcero no npakTuke 288 4 284

4.3. Coaep:xaHue NPaKTUKHU

3HaKOMCTBO C 3a/ladyaMH, COAEpKaHHEM IPAKTUKU U TPeOOBAHUSAMH, MPEIbIBISIEMBIMU K
CTYIACHTaM MpPH MPOXOKIEHUU TMPAKTUKU B IIKOJIE; pAcCHpelesieHHue IO IIKOoJaM, 3HAaKOMCTBO C
3aJJaHUSIMU U OTYETHOM TOKyMEHTalMel BO BpeMs [EPBO JICKIIUH.

Berpeua ¢ agmuHuCTpanueil mKoJbl, yYUTEIIMHU-TIPEAMETHUKAMH B TIEPBbIN J€Hb paObOTHI B
uikosie. Jlupextop (Min ero 3aMecTUTEINN) 3HAKOMSIT CTYIGHTOB C UICTOPHEH IIKOJIbI, €€ TPAAULIUSIMHU,
MpaBUJIaMU BHYTPEHHETO PACIopsiiKa, IpaBaMH U 00SA3aHHOCTSMH MPAKTUKAHTA.

3HAKOMCTBO C y4eOHO-METOIMYECKHM obecriedeHrneM o0pa3oBaTENIBHOTO MPOIIecca B LIKOJIE.
[locemienne ypoOKOB € ILEIbI0 O3HAKOMJICHHS C ONBITOM pabOThl y4YUTENs-MPEAMETHHUKA.
Habnrionenue u ananu3 paboThl YyUMTENs M CBOMX KOJUIEr-TIPaKTUKAHTOB Ha ypoke. [locemienue
TPYNIOBBIX U HWHIUBUAYAIbHBIX KOHCYIbTAlMH MeTOoAucTa. Pa3paboTka TEXHONIOTUYECKHX KapT
YPOKOB.

N3ydyenne u oboOuieHne ombiTa pabOThl yuuTenei-meroauctoB. Hakormienne u aHanus
MaTepHaIoB Uil HAMHCAHUA KyPCOBBIX PabOT MO TEOPHH M METOJIUKE MPENnoJaBaHUs OTAEIbHBIX
npeaMeToB U Ha ux ocHoBe BKP.

Hanucanue u odopMieHre 0TYETHON JOKYMEHTAIUH.

5. OBPA3OBATEJIBHBIE TEXHOJIOI'MH

JIexmuu mo megaroru4yeckoi MMPAKTHUKE PACKPBIBAOT OPTraHNU3allMOHHBIC BOIIPOCHI, 3HAKOMST
C TpC6OBaHI/I$IMI/I K IIPOXOKACHUIO ITPAKTUKH U O(I)OpMJIeHI/IIO OTYETHOM JAOKYMCHTAIIUHU U 1OT'OBOPOB,
AA0TCA MECTOAUYCCKUC YKA3aHUS 1O O(I)OpMJIeHI/IIO TCXHOJIOTUYCCKHUX KaPT YPOKOB.

IlogBenenue UTOrOB MMPAKTUKU OCYIICCTBIIKICTCA Ha BTOpOfI JICKIIMH, HpOBOIIHMOﬁ
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TPYIIOBBIM PYKOBOJHUTEIEM U YUUTEIEM-TIPEAMETHHUKOM.

JIeKIIMOHHBIE 3aHATUS JOJDKHBI CTHMYJIHUPOBATh MO3HABATEIbHYIO AaTHBHOCTH CTY/CHTOB,
MO3TOMY B XOJI€ JICKIMI HE00X01MMO oOpalieHne K mpuMepam, B3ATHIM U3 MPAKTUKU, BKIIOYCHHE
POOJIEMHBIX BOTIPOCOB U CUTYallUH.

Jnst hopMUpOBaHHS MPETYCMOTPEHHBIX MPOTPAMMOM KOMIIETEHIIMI B XOJI€ JIGKIMOHHBIX
3aHSATUNH HEOOXOMMO HCII0JIb30BATh CJIEIYIOLIUE TEXHOJIOTUHU:

— UHTEPAKTUBHOE (JIMAJIOTOBOE U TUCKYCCHOHHOE) B3aUMOAECHCTBUE:

— aHaJU3 U OLIEHKA IIPAKTHUYECKOT'O OIbITa BEJCHUS 3aHATUI YUUTEISIMU 00pa30BaTEIbHBIX
YUPEKIACHUN;

— 00Cy)XJIeHHE, aHAJIU3 M OIIEHKA BBICTYIUICHUH CTY/IEHTOB;

— 3al{UTa BBIIOJHEHHBIX METOAUYECKUX Pa3pabOTOK;

— o0CcyX/IeHH€, aHaJIU3 U OLIEHKA MPEICTaBJICHHBIX pa3padOToK.

OcHoOBHasl 4acTh MEJarOrM4ecKoi MPaKTUKKU MPOXOIUT B OpME CAaMOCTOSITETLHOU paboThI.

6. YHEBHO-METOANYECKOE OBECIIEYEHHE
6.1. Opranusanusi CaMoCTOSATEJIbLHOM PadoOThI CTY/ICHTOB

[Tegaroruueckass TpakTHKa IMPEANIOIAracT OBJIAJCHUE CTYICHTAMU (YHKIHSIMHU YIHTEIIs-
npenMeTHuKa. OCHOBHOE COJEp)KAHUE IMPAKTUKHA COCTaBIISIOT CIICAYIONUE BUIBI JCSITCILHOCTH
CTYJCHTOB:

- o0ImeHue ¢ TPEACTABUTEIIMUA aJMHHUCTPAINN, YIUTEICM-TIPSIMETHHKOM Pa3BUBAIOT
KOMMYHHKATHBHBIC  YMEHHUS  Oyaylmero y4uTels — YMEHHE BBICTpaWBaTh  JICJIOBEIE,
T0OpOsKeNaTeNbHbIC OTHOIICHHSI C KOJIJICTaMH.

- paboTa co MIKOJHHON TOKYMEHTAINEH (KJIACCHBIE KYPHAIbI, THeBHUKH YJIaIUXCs, TUTAHbI 1
0T4eTHI) GOPMHUPYET YMEHHUE MTPABUILHO BECTH €€.

- pa3paboTKa TEXHOJOTHYECKHIX KapT YPOKOB Pa3BUBAIOT IIPOCKTHPOBOYHBIC YMEHUS (YMEHUS
IeJIeNoJIaraHusl, MPOTHO3UPOBAHHUS KOHEYHOTO pe3ylbTaTa OOydYeHHs Ha YpPOKe U B TCUCHHE
OTIPENICTICHHOTO TePHO/Ia, UCXOMS M3 YCIOBHM OOy4YeHHWs) M KOHCTPYKTHBHBIE YMEHHUs (O0TOOp H
METOIMYECKasi OpraHu3alIlisl MaTepruaia Uil yCBOCHUS €ro YYalluMUCs, CO3JIaHHE Y4eOHO -PEUCBBIX
CUTYyallud, BHIOOP NMPHEMOB M METOJOB pPabOTHI, CPEACTB OOYUEHHS M KOHTPOJIS; COCTABIICHHE
pOrpamMMbl JICUCTBUIM YYUTENSI M YYAIIUXCS B COOTBETCTBUU C IIOCTABJICHHBIMH MEISMH U
3a/1a4yaMu).

LenenanpasieHHOEe HAONIOJICHUE 32 YPOKAMH, M3YYEHUE METOJMUYECKOTO OIbITA YUUTEIs -
MPEeIMETHUKA DPa3BUBAIOT HMCCIICIOBATEIbCKHE YMEHHUSI CTYACHTOB — COOHMpaTh, aHAIU3UPOBATH,
CHCTEMATH3UPOBATh U OCMBICIIATEH (DaKThl NIEIarOTUIECKOM JICHCTBUTEIIEHOCTH.

[MoaroroBka u oopMIICHHE OTUYECTHON NOKYMEHTAIIMH, BHICTYILUICHHE Ha BTOPOU JICKIHH 110
pe3yibTataM IeJarorn4eckoil MPaKTHKH pa3BUBAIOT AHAJIUTUYCCKHE YMEHHS CTYICHTOB, WX
CIOCOOHOCTh KPUTUYECKU OCMBICITUTh METOIUYCCKUI U IeJarOTUYECKUI OIBIT, 0CO3HATh 3HAYCHUE
npoheccuu yIuTes.

6.2. Opranusanusi NPOMeKyTOYHOM aTTeCTallu

qDOpMOfI aTrTeCTallu CTYJCHTOB 110 UTOT'aM MeJarorndeckomn MPAaKTUKU SABJIACTCA 3auem.

I[J'IH OLCHKHU PE3YIbTATOB ITPAKTUKU HUCIIOJIB3YHOTCA:

- aHaJlM3 OTYETHOU JOKYMCHTAIUU TPAKTUKAHTOB, JHCBHHUKOB, TCXHOJIOTUYCCKUX KapT
YPOKOB, aHAJIN3 YPOKOB quTeneﬁ;

- Ha6J'IIO,I[CHI/Ie 3a CTYACHTAMH B IIPOLCCCC MMPAKTUKU U aHAJIN3 Ka4YCCTBa pa6OTBI CTYACHTOB;,

- 6CCC,Z[LI C YUUTCIEIMU-TPCIMETHUKAMU, CO CTYACHTaMU.

Ilo okxoHYaHMH IIeJAaroruyYecKoit MMPAaKTUKU CTYACHTBI HOJUKHBI HTPCABIABUTH OT4ET O
MMPOXOKACHUU IeJaroru4ecKom IMPAKTHUKHU, SaBepeHHLIﬁ AUPCKTOPOM HIKOJIBI, B KOTOpBIﬁ BXOIAT:
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- THCBHHK I1€JJarOTUICCKOM MPAKTHKH;

- TEXHOJIOTUYECKUE KapThl YETHIPEX YPOKOB;

- IOCEUIEHUE YPOKOB YUHUTEJIEH U UX aHAJIU3.

(Obpazyvt omuemnoii doxymenmayuu npeocmasienst 6 Ipunosicenusix 1-6).

Kpumepuu obweti oyenku desmenbHocmu cmyoeHmoa.

- YpOBeHb MPO(ecCHOHAIBHOW HANPaBIEHHOCTH CTYIEHTOB (MHTEpEC K IeJarornyecKoi
npodeccur, TOHUMAaHUE €€ COIHMAIbHON 3HAYUMOCTH, TOTOBHOCTH K IPEOJIOJICHUIO TPYIHOCTEH,
TMO00BB K JIETSM, OTBETCTBEHHOE OTHOIICHHE K paboTe);

- OTHOIIEHHE K MEJaroruiecKoi MpakTUKe (CUCTEMAaTHYHOCTh B paboOTe, COTPYIHHYECTBO C
YUUTENEM-TIPEAMETHUKOM);

- YpPOBEHb aHAJIW3a MEAArorMyecKou NesTeNbHOCTH (yMeHue HallroAaTh, BUAETh Y4eOHO-
BOCIIMTATENFHBIA  MPOIECC, COOTHOCHTH C TEOpWEH, KPUTHYECKH aHAJIM3UPOBATH  OIIBIT,
apryMEHTHPOBAHHO OOOCHOBBIBATH BBHIOOP CHOCOOOB M MPUEMOB OOYyUEHUS, CaMOCTOSTEIbHOCTh
MBIIIJIEHHS );

- KkadecTBO OG(OPMIICHHS OTYETHOM JOKYMEHTAlMH (METOIUYecKass TpaMOTHOCTH,
CBOEBPEMEHHOCTD TPEACTABJICHUS JOKyMEHTAIIUN Ha MTPOBEPKY).

OneHka «omauuHo» CTaBUTCS, €CIU:

- CTYJEHT TIPOSIBHJI OTBETCTBEHHOE OTHOIIICHUE K CBOUM OOSI3aHHOCTSIM;

- [IOJTy4YeHa OI[EHKA OTIMYHOY 3@ COCTABIIEHNE TEXHOJIOTMUECKUX KapT YPOKOB IO IPEIMETY;

- CTYJEHT 00JafjaeT BRICOKMM YPOBHEM aHaIN3a MeJarorndeckoi AesiTeIbHOCTH;

- OTYeTHas JOKYMEHTAIMs BBIMOJHEHA H O(opMieHAa B TIOJHOM COOTBETCTBHH C
TpeOOBaHUSAMU, IPEJCTABIICHA B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKH.

Or1eHKa «xopoutoy CTaBUTCSI, €CIIN:

- CTYJEHT TIPOSIBUJI OTBETCTBEHHOE OTHOIIICHUE K CBOUM OOSI3aHHOCTSIM;

- TOJy4YeHa OILIEHKA «XOPOII0Y 332 COCTABJIICHHE TEXHOJOTHYECKUX KapT YPOKOB I10 MPEIMETY;

- CTYIEHT 00JIafiaeT TIOCTAaTOYHBIM YPOBHEM aHaJIN3a Me1arornuecKon IesTeIbHOCTH;

- OTYeTHas JOKYMEHTAIMsl BBIMOJHEHAa W O(OpPMIICHA B OCHOBHOM B COOTBETCTBHH C
TpeOOBaHUSAMH, OJTHAKO €CTh HEOOIBIIINE HEIOUETHI, MMPE/ICTABIICHA B YCTAHOBJICHHBIC CPOKH.

OneHka «y0osnemeopumenbHoy CTABUTCS, €CIIH:

- MI0JIy4EHa OLIEHKA «yJOBJIETBOPUTEIBHO» 33 COCTABICHHE TEXHOJIOIMUYECKHX KapT YpOKOB
10 MIPEeIMETY;

- CTY/IEHT HE BCEr/la OTBETCTBEHHO OTHOCHJICSI KO BCEM CBOUM OOSI3aHHOCTSAM Ha MPaKTHKE,
UMeJl HapeKaHUs OT YUUTeN-IIPeIMETHUKA U METOAUCTA (TPYNIIOBOTO PyKOBOAUTENS), paboTall He
CHCTEMaTHYECKH, HEe MPOSBIISI 3aUHTEPECOBAHHOCTH B paldoTe;

- CTyleHT oOiajgaeT HM3KUM YPOBHEM aHaJIn3a IEJarorHuecKoi NesTeNbHOCTH, eMy
TpeOyIOoTCsl HABOIAIIKE BOIIPOCH METOANCTA,

- OTYETHAasl JIOKyMEHTallusl BBIMOJHEHA HE COBCEM I'PaMOTHO, O(GOpMIIeHa B OCHOBHOM B
COOTBETCTBUM C TpeOOBaHMUSAMH, OJHAKO €CTh HEAOYEThl, IPEACTaBI€HA C HapyIIEHUEM
YCTaHOBJICHHBIX CPOKOB.

OreHka «HeyoosremeopumenbHoy» CTaBUTCS, €CII:

- II0JIy4€Ha OLIEHKA HEYAOBIETBOPUTEIBHO» 32 COCTABJIIEHNE TEXHOJIOTMYECKUX KapT YPOKOB
II0 MPEAMETY;

- CTYJEHT He BCerjla OTBETCTBEHHO OTHOCHJICS K CBOMM OOS3aHHOCTSAM Ha MPAKTHUKE, UMEI
HapeKaHUs OT YYHUTEISA-TPEIMETHHKAa W METOAUCTa (TPYNIIOBOTO PYKOBOJMTENs), paboTal He
CHCTEMaTHYECKH, He MPOSBIISI 3aWHTEPECOBAHHOCTH B padoTe;

- CTYJICHT He 00J1a/1laeT YMEHUSIMHU aHaJIN3a MeJaroru4eckoil 1esTeIbHOCTH,

- OTYETHAasl JOKYMEHTAI[HsI BBIIIOJIHEHA U 0(OPMIICHA HE B COOTBETCTBUU C TPeOOBAHUSIMH,
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IIPECTaBJICHA C HApyLIEHUEM YCTAHOBJIEHHBIX CPOKOB (MJIM BOOOIIE HE CIaHA).

7. YHEBHO-METOANYECKOE U HTH®OOPMAIIMOHHOE OBECIIEYHEHUE

OcHognasa numepamypa

1. Aarnuiickuii Ha mkoabHOM ciieHe. Cocrasutenb 0. INomuneinckuii. M., U3natenscTBo
KAPO, 2011.

2. l'anbckosa H. 1., I'e3 H. U. Teopust oOyueHust HHOCTPaHHBIM si3bIKaM: JINHIBOIWJaKTHUKA
¥ METOJMKa: Y4ueO. mocoOue /Ui CTy/. JIMHTB. YH-TOB M ()aK. MH. 5I3. BBICIIL IeJ. y4eO. 3aBeCHUN.
M., 2006.

3. Kosanesa C.I'., MBanoBa O. M., Baranesa H.IO., Crpenenxas E.B., KpruioB B .B..
BHuexuiaccHas paboTa — Kak CpeJICTBO MOBBIIIEHUSI KOMIIETEHTHOCTH y4amuxcsi. Monorpagus. CII0,
Csoe u3narensctBo, 2011

4. Kopuunosa H. [Tytu noBblienns 3ppeKTUBHOCTH BHEKJIACCHOM pabOThI O aHMITMHCKOMY
s3p1Ky. LAP LAMBERT Academic Publishing, 2013.

5. Kypauunosa 0. Ctunu negarornyeckoil JesiTenbHOCTH M BHEKJIACCHAs! BOCIIUTATENIbHAS
pabora. LAP LAMBERT Academic Publishing, 2012

6. Ilykuna T. 3anumarenbHblid aHTIUKACKUA. 5-11 kmacceel. M., Yuutens, 2012.

7. YBnekaTenbHBIM aHTIuickuil. 3-9 kmaccel. Bueknmaccubie wmepompusatus. Coct. O.
3aitkoBa. M., Yuurens, 2010.

8. ®I'OC. HacronpHas kHuTa yuuTess: YdeOHo-meromudyeckoe mocodue/ B.M. I'pomoBa,
T.1O. CropoxeBa.— Caparos, 2013.

Jlonoanumenvhan numepamypa

1. Acmonos A.T'., Bypmenckas I'.B., Bononapckas NU.A. ®opMupoBaHue yHUBEpCAIbHBIX
y4eOHBIX JCUCTBUH B OCHOBHOM IIKOJIC: OT JeHcTBHs K Mbiciu. Cucrema 3amganuii. [locoOue mms
yuurtens/ [lox pen. A.I'.AcmonoBa. M.: [Ipocsemenne. 2012.

2. 3axapoBa WN.I'. UHpopmanmoHHbIe TEXHOJOTMM B 00pa3oBaHUU: yued. mocobue s
CTYJIGHTOB BBICII. Te. yueO. 3aBeIeHui. 3-¢ u3I., crep. - M.: Akagemus, 2007. - 192 c.

3. Komxacnuposa .M., IlerpoB K.B. Texuunueckue cpeacrsa oOydeHHs U METOJMKA HX
UCII0JIb30BaHUs: yuel. mocodue Ui CTyJeHTOB BbICUI. mef. yueO. 3aBeneHuil. 5-e usa., crep. M.:
Axanemus, 2003. 256 c.

4. KonecunukoBa U. A. Ilemaroruueckoe mpoeKTUpoBaHUE: yued. mocobue i CTYJIEHTOB
By30B /mox pen. Cnacténuna B. A., Konecaukosoii U. A. - 3-e uzn., ctep. - M.: ACADEMIA, 2008.
- 288 c.

5. Konkep A.M. u gp. Ilpaktuueckas wmertoiuka  oOydeHUS HHOCTPAHHOMY SI3BIKY
VYuyeb.mocobue/ M.: M3natenbckuii neHTp «Akaaemust», 2000.

1. Konsmuesa A. B. IrpoBoii MeTo B 00y4eHUH HHOCTPAHHOMY 513bIKY. MuHCK, 2006.

2. KonbmmeBa A. B. Opranuzaiusi caMOCTOATEIbHON paObOThl yJaluXCs 10 HHOCTPAHHOMY
a3bIky. CII6, 2005.

3. KonbimieBa A.B. CoBpeMeHHBbIE METOIbl OOY4YEHHS AHIVIMHCKOMY SI3bIKY. — MHUHCK:
TerpaCucremc, 2003.

4. HacronbHasi KHUTA MpernoiaBaTess HHOCTpaHHOTo s3bika CripaB.nocobue / E. A Macibiko
u ap. 6-e uza.— Munck, 2000.

5. OpraHuzaiysi caMOCTOSITENbHON pabOThl ydaluxcsl Mo uHocTpaHHOMY si3bIKy. — CII6.:
Kapo, 2005.

6. [TantokaBa C.B. Ucnonb3oBanrne HHPOPMAIIMOHHBIX U KOMMYHHKAITHOHHBIX TEXHOJIOTHUN
B 00pa3oBaHuu: yueb. mocobue Ist CTy[. BhICII. yueO. 3aBeneHuid. — M.: Akagemus, 2010. —224 c.

7. IlpenMeTHas Henenst HEMEIKOTO s13bIka B mikoJie / Coct. Biacosa 3. A. — Bonrorpan, 2008.

8. CaBuna C.H. BHeknaccHas paboTa MO MHOCTPAaHHBIM sI3bIKaM B CpeHEN mikoyie — M.:
IIpoceemenne, 1991.
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http://www.ozon.ru/person/17714267/

9. ComnosoBa E. H. Ilpaktukym k 06a30BOMY KypCcy METOJIUKH OOY4YEHHUS HHOCTPAHHBIM
s3e1kaM. M., 2006.

10. Crporna M.®. O0y4aromue Urpbl Ha ypoKe aHTIUICKOTO si3biKa. M3 ombiTa paboTh:
[Tocobue anst yuuteneil. - 2-e u3a. — M.: [Ipocsemenue, 1984.

Anenuiickuil a3vlK

1. ®enepanpHplii nopran Poccuiickoe oOpa3oBaHMe [37ME€KTPOHHBIN BapuaHT]. Pexum
nocryma : http://www.edu.ru/index.php?page id=242

2. Karanor o0pa3oBaTenbHbIX HHTEPHET-PECYPCOB [AIIEKTPOHHBIN BapuaHT|. Pexum mocryma
. http://www.edu.ru/index.php?page_id=6

3. bubnmorexka  moprama  [PNMEKTpOHHBIM  BapuaHt|. Pexum  gocryma
http://www.edu.ru/index.php?page_id=242

4. Pa3paOoTKu BHEKJIACCHBIX MEPOIPHUSATHH [A/IeKTpOHHBIM BapuaHTt]|. Pexxum pocryma :
http://nota.triwe.net/lib/diment00.htm, http://pedsovet.su/forum/164-3530-1

Hemeukuii a3vix

1. BaexnaccHast paboTa 1o HEMELKOMY S3BIKY [3J€KTpOHHBIN pecypc]. Pexum nocryma:
http: //festival. 1 september. ru

2. BHextaccHast paboTa 1Mo HEMEIKOMY SI3BIKY [3JIEKTpOHHBIN pecypc]. Pexxum mocryma:
http: // www. dioo. ru /fakultativnaya - rabota. html

8. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIIEYEHHUE ITPAKTUKH

. YueOHas ayTuTOpus.
. Kommnbrotep (HOyTOYK).
. TeneBusop.
. MynbTrmMeananpoeKTop.
. AynuTtopus sl CaMOCTOATEIbHON PabOThI 00yJaIOIINXCSI.
. Jlunensuonnoe nporpammuoe obecreuenue: LibreOffice, LibreOffice Base, LibreOffice
Impress, Kaspersky Endpoint Security - 300, Adobe Reader.
7. UPBUC snexkTpoHHBIN KaTajor.
8. [Tmardopma JIO Pycckuit Moodle.

SOOI WN B
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9. IPUJIO)KEHHUE (®POPMbI OTYETHOCTH)
IIpuiaoxenue 1

CoaepikaHue 1eITeJIbHOCTH CTY/ICHTA HA IPOM3BOCTBEHHOM NPAKTHKeE

1. O3nHakomIieHHE ¢ pacropsaakoM padoTel OV, ucropueil, TpaJuusIMHU, yCTaBOM; BCTpeya ¢
aJIMMHUCTpALMEN IKOJIbI U IeJJaroraMu.

2. O3HaKOMJICHHE CO IIKOJIbHOU JOKYMEHTAIIUEH.

3. 3HaKOMCTBO C KOJIJIEKTUBOM YYalIUXCsl, OCELIEHUE YPOKOB B 3aKPEIJIEHHOM KJlacce.

4. Oxa3aHue IOMOIIM YYUTENIO-TIPEAMETHHUKY.

5. Ilocemenue ypokoB, HaONIOAEHUE 32 JESITEIbHOCTHIO YUUTENS U yYAIIUXCsl, BBINIOJIHEHNUE
aHaJIM3a YpOKOB; COCTABJIEHUE TEXHOJOTUYECKUX KapT YPOKOB I10 MPEAMETY.

IIpuioxenne 2
O0pa3sen TeXHOJOTHYECKOH KapThl ypOKa

Tema

Yuurens:

Kitacce:

Astop YMK:

Llenb ypoxka:

Tun ypoxka:

bazoBas oO6pa3oBaTenbHast TEXHOJIOTHUSA:

[Inanupyembie pe3yabTaThl [IpenmeTHBIE YMEHUS YV

Pecypchl: nepcoHanbHbIi KOMIBIOTEP, MYJABTUMEANIHAS YCTAHOBKA, IPE3EHTALIMS, BUJIEO.

Otan | Lens Conepxanue DOOVY* | JearensHOCTb yUUTENS JlesTenbHOCTh
ypoKa y4eOHOTO 00ydJaronuxcs
Marepuana

*OOVY ] — popmbl opraHu3anuu yueOHOM e TeIbHOCTH

Mpuioxenne 3
INPUMEPHAS CXEMA AHAJIU3A YPOKA

[Tpu ananu3e ypoka cleAyeT yIUThIBaTh CIEIyIOIe TpeOOBaHuS:

* [IeJICHANPABICHHOCTh YPOKa,

* COAEPKATENBHOCTD YPOKa;

* aKTUBHOCTH yYalllUXCs Ha YPOKE;

* MOTHBAIIMOHHAS 00ECIIEYCHHOCTh YPOKa,

* COOTBETCTBHE PEUEBOTO M HEPEUEBOIO MOBEACHUS YUUTEINS LIESIM, COACPKAHUIO U
yCIOBUSM OOy4YCHHS;

* pPE3yIbTaTUBHOCTH YPOKa.

1. Ananu3z yenu ypoka
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1. IlpaBWJIBHOCTH M OOOCHOBAaHHOCTh LEIM YpPOKa C YYETOM: IPOTPAaMMHBIX TpeOOBaHUI;
CoJIep’KaHusl MaTepuasia; He00X0IMMOTO YPOBHSI 3HAHUM U YMEHUHN y4allluXcs;

MeECTa ypoKa B CUCTEME YPOKOB I10 JaHHOU TeME; IOArOTOBJIEHHOCTH KJ1acca; BO3MOKHOCTENW CaMOro
YUYHUTEJIS; IPOTHO30B Ha KOHEUHBIN Pe3yabTaT 00yUeHHS.

2. @opMBI 1 METOIBI IOBEICHUS LIeu 10 yJanuxcs. LlenecooOpa3HocTs 3TuX Gopm u

METO/IOB.

3. CreneHb JOCTHXKEHUSI IOCTABIICHHOM 1EIIH.

2. Ananusz cmpykmypol u opeanu3ayuu ypoxka

1. CooTBeTCTBHE CTPYKTYPhI YPOKA €r0 LEIH U THUITY.

. Jlornueckas 1nocieoBaTeIbHOCTh U B3aUMOCBS3b 3TAIllOB YPOKa.

. LlemecooOpa3HOCTh pacrpeieieHrs BpeMEHH I10 dTaraM ypokKa.

. ParmoHanbsHOCTH UCTIOJIB30BaHUs 000Py/I0BaHUs KaOUHETA.

. Hayunas opranusanus Tpyaa y4uTens U ydamuxcsl.

. Opranuzanys Havaja ¥ KOHLIA ypoka.

. OnTHMaNbHBIA TEMI BEJICHHUS YPOKA.

. Hanmume mutana u cTeneHp ero BHITOHEHHUS.

3. Ananus3 codepicanusn ypoxa

1. CooTBeTCTBHE COMIEp)KaHUs ypoKa TpeOOBaHHAM CTaHAapTa.

2. JIoTH4HOCTD U3JI0KECHUS.

3. JocTynHOCTh U30KEHUS (COOTBETCTBYET JIM YPOBEHb U3JIOKEHUSI MaTepraia yUuTeleM YPOBHIO
MTOHUMAaHUS COJIEPIKAHMSI YYCHUKAMH).

4. HayyHOCTb U37I05K€HUS (COOTBETCTBYET JIU YPOBEHD CIOXKHOCTHU U3JI0KEHHS MaTepraia yauTeleM
YPOBHIO CJIO’KHOCTHU M3JIO’KEHUS COJEPKAHUS B yIEOHUKeE).

5. Beigenenue Benymux uaei mo JaHHOW TeMe.

6. CBs13b coziepKaHUs ypOKa C JKU3HbIO, MpodeccroHaNbHas HallpaBJIEHHOCTh MaTepuasa.

7. CBsi3b coziep:kaHus ypoKa ¢ IOTPEOHOCTSIMU U MHTEpECcaMU YUCHHKA.

8. ®opMHUpOBaHHUE CAMOCTOSITEIIHHOTO MBIITUICHHS, aKTUBHON y4€OHOM NEATEIbHOCTH,
M03HABATEIbHBIX HHTEPECOB yUAILIUXCS CPEACTBAMH CAMOTO ypOKa.

4. Ananuz memoouxku npogedenus ypoka (0eamenvHocmsy yuumeJs)

1. IIpaBuibHOCTH OTOOpPA METOAOB, MPUEMOB U CPEACTB OOyUYEHHUS C YYETOM: TeMbl YPOKa; LIeNu
YpOKa; BO3MOKHOCTEH Kilacca; BO3MOXKHOCTEH caMOro yUuTens; yueOHO-MaTeprallbHOM 0a3bl.

2. PazHooOpa3ue MeToI0B U IPUEMOB, TPUMEHSIEMbIX Ha YPOKE.

3. ®opMHUpOBaHUE Y YYAIIUXCA HOBBIX MOHATHH (KaK YYUTEIb OMpPENEIHSl OCHOBHBIC MOHSTUS IS
JAHHOW TEMbl U KaK ONPEIENINJ, SIBJISIOTCS JIU JAaHHBIC MOHATHS IJS Y4al[uxcs IEHCTBUTEIIbHO
HOBBIMH ).

4. AxTyanuzaiys OnopHBIX 3HaHU (KaK y4uTenab padoTaeT ¢ pa3HOOOPa3HBIMHU TOYKAMU 3PEHHUSI 110
TEeMe ypoKa).

5. KauecTBeHHOE OCBOEHHE HOBOTO MaTepuaia (Kak OnpeaesseTcs] yuuTelIeM KaueCTBO OCBOCHUS).
6. Vcnonn3oBanue cpeAactB oOyueHus (HarmsgHbix nocoouii, TCO, NTUYHOCTHBIX OCOOEHHOCTEH
yUammxcs).

7. OpraHuzanusi y4uTelIeM CaMOCTOATEIbHONW paboThl ydamuxcs (XapakTep TPEHUPOBOUHBIX
yIpaKHEHWH, BHJBI  CAMOCTOSITENIHOM  palOOThl, CTENEHb CIOKHOCTH, BapUaTHBHOCTb,
WHIUBUAYAIbHBIN TIOIXO0 K 3aaHUSIM, HHCTPYKTAX U Ap.).

8. [legarornueckast TEXHUKA yUUTEIsA: TEMIT peUH, AUKINS, SMOIIMOHAIBHOCTD U3JI0KEHUS1, TOUHOCTb
UCIOJb30BAHUS CIIEIMATbHON TEPMUHOJIOTMH, YMEHHUS B TMYHOCTHOM OOIEHUH, IPUEMbI BIMSHUSA
Ha yYalIuxcs.

5. Ananu3z pabomuet yuawjuxca Ha ypoKe

1. AKTUBHOCTB U pabOTOCIIOCOOHOCTD yJAITUXCSl Ha pa3HbIX dTarax ypoka.

2. UnTepec k TeMe U YpOKY.

3. Bnanenue yvamuecst paliuoHaJIbHBIMU pueMaMu paboTsl. KynbTypa Tpyaa Ha ypoke.

03N DN KW
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4. BeITIOJTHEHUE yYAIIUMHUCS €AWHBIX TPpeOOBaHMI (€CTh JI TPEOOBAHUS YUUTENS K YUAIUMCS TIPU
W3YYCHUHU TIPEIMETA, B UEM OHU BBIPAKAIOTCS, SIBJISIFOTCS JIM JAHHbBIE TPeOOBaHUS €TUHBIMHU JIJISI BCEX
MPEAMETHUKOB Balllel IIKOJIbI).

5. Hanuuue HaBbIKOB CAMOKOHTPOJISL.

6. KauectBo 3HaHWi u yMeHUH ydammxcs (TIyOMHA, OCO3HAHHOCTh 3HAHWH, YMECHHE BBIWICHSTH
TJIaBHOE, PUMEHSTh 3HAHUS U YMEHHS B PA3UYHBIX CUTYaIIUSIX).

7. YMeHHs caMOCTOATEILHO MPUOOPETATh 3HAHUS, CAMOCTOSITEILHOCTh CYXKJICHUMH.

8. KynbTypa MeXIUYHOCTHBIX OTHOIICHHIA.

9. Peakuyst Ha OLICHKY yYUTEIS.

6. Ananuz oomawnezo 3a0anus

1. Metozpl 1 IpueMBbI MPOBEPKU JIOMAIIIHETO 3aJaHUsI.

2. MoTuBUpOBKa JOMAIITHETO 3aJaHHs Ha JAaHHOM YpPOKE, €r0 IeJIH M OCO3HAHHME JTHUX IeNel y
YYAIIAMHUCS.

3. O0beM JoMalrHero 3aaaHus (4eM ONpeesieTcs).

4. XapakTep JOMalIHEro 3a/JaHus (TPEHUPOBOYHBIN, TBOPUECKUM, 3aKPEIUISIOIINN, pa3BUBAIOLIHM,
T hepeHInpOBaHHbIN).

5. IlocunbHOCTH JOMAIIHETO 3aJaHUSl U BCEX YUAIIUXCA.

6. [ToArOTOBIEHHOCTH TOMAIIIHETO 3aJaHUs BCEM XOJ0M YpPOKa.

7. Metoauka npeabsSBICHUS 3aJaHUs HAa IOM, HHCTPYKTAX.

8. [Ipeamonaraemas oTa4ya OT 3aIaHHOTO Ha JIOM (CTaBUT JIM YUUTEIh TIepe1 cO00i BOMpoc: «3auem
s 33/1a10 yYaIIUMCsl 3TO JIOMaIllHee 3aJaHue?»).

14



IIpunioxenue 4

MunucrepcrBo npocsetnenus Pocculickoin @enepanuu
HwxHerarnnsckuii rocyiapcTBEHHBIN COLMANbHO-TIENArOTHIECKUI HHCTUTYT ((unan)
(benepanbHOro rocy1apcTBEHHOI0 aBTOHOMHOI'0 00pPa30BaTENbHOI0 YUPEXKICHUS BBICIIEro 00pa3oBaHUs
«Poccuiickuii rocynapcTBEHHBIN MPOdecCHOHANLHO-TIEIAaTOTHYECKUH YHHBEPCUTET

OTYET
110 ITPAKTHUKE
(yKa3aTh TMI NPaKTHKH)
MCCTO IMPOXOKACHUA IMTPAKTHUKU:
(na3BaHue NPopUILHON OpraHU3aIHN)
C .20 1o . 20 T
OO6yuaromuiics:

®daKkynpTeT, rpynna:

PykoBoauTens mpakTUKHU OT
MpoQUIBLHOM OpraHu3auu:

PykoBoauTens NpakTUKU OT
HTI'CIIA

Htorosas oneHka

(damunusi, UMsi, OTIECTBO)

(damunusi, UMsi, OTIECTBO)

(Damuusi, ©Msi, OTIECTBO)

MOANUCH pykoBoauTens npaktuku ot HTT'CIIN
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IIpunoxenue S

COBMECTHBI PABOYMI I'PA®UK (ILNTAH) ITIPOBEJEHUS IIPAKTUKHA

Ne Bunel coBMecTHOM padoTsl pykoBoautens npaktuku ot HTT'CITH IInanupyemsle Cpoku
n/m U PYKOBOJAMTENSI IPAKTUKK OT NPOQHIIbHOMN OpraHu3aluu BBIIIOJIHEHUS
1 | CornacoBaHue ycinoBUM  NpPOBEACHUS  IPAKTUKU, KOJIMYECTBA
HaIpaBJIIEMbIX Ha IPAKTUKY OOy4JaroUIuXcsl, KOHKPETHBIX AT Hayana u
OKOHYAHUS NPAKTUKU
2 | ®opMHpOBAHUE M COTJIACOBAHHME KOMIUIEKTa JOKYMEHTOB M Yy4eOHO-
METOAUYECKOro o0ecrneyeHus NPaKTUKK JUIsl 00yJarommxcst
3 | Opranm3anys W TPOBEICHHUE IMOATOTOBUTEIHLHOTO dTara MpPOBEICHUS
MPAKTHKH
4 | CornacoBaHue, KOHTpOJIb TPOBEIACHUS HEOOXOIUMBIX MPOIEAYP
yCTpoiicTBa 00y4arOIIMXCsl HA PAKTUKY, COCTABJIEHUE U COTJIaCOBAaHUE
pabouero rpaduka (1aHa) IpoOBeICHUs MPAKTHKU
5 | B3aumopeiictBue pykoBOAMTENEH MO BOIpOCaM KOHTPOJIL BbIXOJa
oOyyaronuxcs Ha MPaKTUKY U COOIIOJICHNS] CPOKOB NMPAKTUKH
6 | CoBMeCTHOE METOJMUYECKOE KOHCYJIBTHPOBAHHE OOYJArOIIUXCS TIO
BOIIPOCAM  BBINOJIHEHUS HMHAMBUIYaJIbHBIX 33JaHUd B TEPUO]
MIPOXOKJCHHUSI PAKTUKH
7 | BzaumogeiicTBuE pPYKOBOJIUTENECH IO BompocaM  oOecredeHus
HQJJISKAIIUX YCIOBUM IPOXOKIEHHUS NPAKTUKU OOydaroLIuxcs,
COOTBETCTBUS COJEP KAHUS MPAKTUKU pabodel mporpaMMe MpakTHKH,
IPOBEACHUSI € OOy4arolMMUCS OO0sA3aTeNIbHBIX HHCTPYKTaXeH 110
OXpaHe TPyJa U TEXHUKE 0e3011acHOCTH
8 | BaumopeiicTBue PYKOBOAMUTENEH IO BOMPOCAM BBITIOJTHEHHUS BCEX
BUJIOB paloOT, MPEAyCMOTPEHHBIX HHANBUYAJIbHBIMU 33JaHUSAMHU
9 | B3aumopgeiicTBe  pyKOBOAMTENEH 1O  BONPOCAM  3aIOJHEHUS
KOMIUIEKTa Y4eOHO-METOANYECKOT0 00eceYeHUs] IPAKTUKU
10 | B3aumogeiicTBue pykoBOAUTEINIEH 10 BOIIpOCaM 3alloOJIHEHUs, cOopa 1
IIPOBEPKH OTUETHOMN TOKYMEHTALUH 110 MPAKTHKE
11 | Opranuzanus ¥ NPOBEJCHHME 3AKIFOUUTEIBHOIO 3Tana IMPOBEICHUS
IIPAKTUKU
12 | BzaumopeiictBue  pyKoBOAMTENEH MO  BOIpPOCAM  BHECEHHUs

Hpe,[[J'IO)KeHI/Iﬁ 110 COBCPHICHCTBOBAHWIO OpTraHU3alH ITPAKTHKH

[Toanuce pykoBoAUTENS

npaktuku ot HTT'CIIA

Iloamuce PYKOBOAUTCIIA

N.O. Gamunus pykoBOJUTENS IPAKTUKH OT

HTT CIIA

IPaKTUKU OT

poUIbHOM

N.O. ®damunust pyKOBOIUTENS TPAKTUKU OT

npopUIBHOIM OpraHU3aIuN

OopraHu3anuun
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IIpuioxenue 6

MunucrepctBo npocsenieHus Poccuiickoit @enepanuu
HwxHeTarunbCkuii rocy1apCcTBEHHBIN COITMAIBHO-TIEIAarOTHYEeCKUA HHCTUTYT ((priuai)
(heneparbHOTO TOCYIaPCTBEHHOTO aBTOHOMHOTO 00pa30BaTeIbLHOIO YUPEIKICHHS BBICIIETO

o0pazoBaHus

«Poccuiickuii TOCYIapCTBEHHBIN PO eCCHOHATBLHO-TIEIarOTMYECKHI YHUBEPCUTET

JHEBHHUK

oo OpFaHI/I3aIII/IOHHO-MGTOI[H‘I‘IGCKOﬁ IMPAKTHUKE

OO6yuatomuiicst

@akynbTeT, Kype

I'pynna
PykoBoanTens npakTUKH OT
HTT CII1

PykoBonuTens mpakTUKH OT
poUIBLHON OpraHu3aluu

(pamunus, UMs, OTYECTBO)

(bamunust, UM, OTYECTBO)

(ydueHas cTeneHb, 3BaHuE,
JIOJIKHOCTB)

(TOKHOCTD)

Hwxaun Tarun
20 roxg
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1. HTAMSATKA OBYYAIOIIUMCA, TPOXOAAIIIUM ITPAKTUKY

OOyuaromuecs, HarpaBIIsieMble HA IPAKTUKY, UMEIOM NPAGO:

1. CBoeBpeMEHHO O3HaKOMMTBCSI € paboueil nporpamMmoil npakTuku, llonoxeHuem o
MPAKTUKE OOYYaIOUINXCS, MHBIMU JIOKAJIbHBIMH HOPMAaTHBHBIMH aKTaMH M PACHOPSAUTEIBHBIMU
noxkymentamu PITIITY.

2. CaMOCTOSITEIPHO OCYIIECTBIIATH MOMCK MPOQHIBHBIX OPraHU3aUi ISl MPOXOXKICHHS
MIPaKTUKU.

3. Ob6pamaTbest Ha Kadeapy B LEIsIX MOJYYeHHUS MOMOIIM B MOMCKAX MECTa MPOXOKICHUS
MIPaKTUKU.

4. TlonydaTp METOAMYECKYIO TIOMOIIIb NPU BBIMOJIHEHUH MHIAUBUAYAJIbHBIX 3a/laHul, cOope
MaTepHUajIoB K OTYETY MO MPAKTHKE U K BBIMTYCKHONM KBaNU(PUKAIIMOHHON padoTe.

5. O6pamatses k pykoBoautensM npaktuku ot HTI'CIIU u ot npodunbHON opranusanuu
10 BCEM BOIIPOCaM, BO3HUKAIOLIUM B IPOIIECCE MTPAKTUKH.

6. YuacTBoBaTh B paboTe OOIIECTBEHHBIX W NPOQCOIO3HBIX OpraHM3allui, a TaKXke B
KOH(epeHIMIX U COBEUIaHUAX MPO(UIBLHON OpraHu3aIiu.

7. Ilonb3oBatbes JaboparopusiMM, KaOWHETaMH, MacTepCKUMHU, HaydyHOW OuOInoTexoit
YHUBEpPCUTETA, a TaKKe€ HOPMATUBHOM, TEXHWYECKOW, HAYYHOM U JpYyrol JOKyMEHTalUeH,
HE0OX0IMMOM ISl BBINIOJIHEHUS pabouel MporpaMMbl IPAKTHKH.

8. BHOCHTB MpeIoKeHHsI IO COBEPIIEHCTBOBAHUIO OpPraHU3aINy TPAKTHKH.

9. [IpoxoauTh TPAKTUKy TI0 WHIUBHIYaJbHOMY IUIaHY B CIy4asX HEBO3MOXKHOCTH
MIPOXOXKJACHHS KAKOTO-JIM00 BUJIAa MPAKTUKH 110 YBAXKUTEJILHON MPUYHHE.

OOyuaromuecs, HapaBJIIeMbIe Ha IPAKTUKY, 00A3AHbL:

1. CBOEBpEMEHHO ONPENEIUTHCSA C MECTOM IPAKTHUKH.

2. Y4acTBOBATh B OPraHU3allMOHHBIX COOPaHUSX, IPOBOIUMBIX PYKOBOJUTEIEM IPAKTUKHU OT
HTI CIIN.

3. [lonyunTe HampaBieHHE Ha NPAKTUKY U WHAWBHUIYaJIbHBIE 33JaHUS Y PYKOBOJUTEIS
npaktuku ot HTT' CITHA.

4. TTpoxoauTh 00s13aTeIbHBIC MHCTPYKTAXKH 1O OXpaHE TPyAa U TEXHUKE OE30MacCHOCTH B
poGUILHOW OpraHU3alNH, IO TIMHATHCS PACIIOPSDKEHUAM pykoBoauTenei npaktuku ot HTT'CITA
U OT Npo(UIBHON OpraHU3aluH.

5. CobmnronaTh JeiicTByromKe B NPO(UIBHON OpraHn3aluy paBuiia TPYAOBOTO pacrnopsijka,
TpeOOBaHUSA OXpaHbl TpyZAa, MPOTUBONOXKAPHOM O€30IaCHOCTH, TEXHUKU O€30MaCHOCTH U
IIPOU3BOJICTBEHHON CaHUTApHU.

6. CBOEBPEMEHHO U MOJIHOCTBIO BBHINOIHATE BCE BU/BI pabOThI, IPEeAYCMOTPEHHBIE padoueil
IIPOrpaMMOM MPAKTUKU U UHAUBUAYAIbHBIM 3aaHUEM.

7. CoOnroaTh CpOKM IPOXOXKJIEHHsSI NPAKTHUKH, YCTAHOBJIEHHBbIE TpaduKkoM y4eOHOro
poruecca.

8. PerynsipHo BecTH JHEBHMK INPAKTHKH, MPEACTABISAS €ro JUisl HPOBEPKU PYKOBOIUTEIIO
npaktuku or HTT'CIIU u oT npoduiibHO# opranu3anuu.

9. OdopmMHTh OTYET IO MPAKTHKE (OTYET FOTOBUTCS B TEUCHHME BCEH NMPAKTUKH U JOJDKEH
coJiepKaTh CBEJIEHHs O KOHKPETHO BBINIOJHEHHOH oOy4aromuMmcs paboTe B Iepuos ee
MIPOXOXKICHHS).

B cnyyae HeBBINOTHEHHSI 00YJaIOIIMMCS CBOUX O0s13aHHOCTEN B IEPUO/T MPAKTUKH OH MOXKET
ObITb OTCTpaHEH OT MpoxoxkJaeHus mnpakTuku npukazom no HTI'CIIM mo mnpexactaBieHUto
3aBEYIOLIET0 BhIMyCKatommen kapeapoi.

ITo oxoOHUaHNMHU MPAKTUKU 00YYAIOLINECS 003aAHbL:

1. IlpencTaBuTh MO HUTOraM NPOXOXKACHUS NPAKTHUKU Ha BBITyCKAOLIyl0 Kadeapy s
npoBepku pykoBouteneM npaktuku o HTT'CII kommiekT 0(hopMIIEHHBIX JOKYMEHTOB (OTYET 0
IIPAaKTUKE, JHEBHMK MPAKTUKH C OT3bIBOM-XapaKTEPUCTHUKOM PpYKOBOJIUTENS MPAKTUKUA OT
npo(UIBHOM OpraHu3aluy U Ap.) HE MO3HEE MOCIEAHEro JHS MPaKTHKH.
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2. 3aUMTUTh OTYET MO MPAKTHKE M MPONTH MPOMEXYTOUHYIO aTTECTAIMIO MO MPAKTHUKE B
yCTaHOBJICHHOU (hopMme.

JIHEBHUK TMPAKTHKH 3aIOJIHACTCS JMYHO 0Oy4aromuMcs. 3amrcy O BBIMOJIHEHHBIX paboTax
IIPOU3BOJIATCS CUCTEMATHUECKU U HE pexke | pa3a B HEJENIO 3aBEPSAIOTCS MOIUCHI0 PYKOBOIUTEIS
MPAaKTUKKA OT MpoduiabHOI opranuzanuu. Ilepes BbIe3A0OM C MPAKTHUKU CTYAEHT OO053aH MOIYYUThH
XapaKTePUCTUKY CBOEH pabOTHl OT PYKOBOIMTENS PAKTUKH OT MPOPHILHON OpTaHU3aIHH.

OTt4er 0 MpakTUKE COCTABISETCS CTYJEHTOM B COOTBETCTBMM C [lojiokeHHMEM O MpaKTUKe
oOyJaromuxcs ¥ TpeOOBaHUSIMUA IPOTPAMMBI TTPAKTUKH.

3amura oTYeTa IO MpakTUKe opraHusyercs pykoBojutesneM mnpaktuku oT HTI'CIIN u
IIPOBOJIUTCS HE MO3/IHEE MTOCIIEIHETO IHS IPAKTHKH.

[lo pe3ynbraTaM IpakTHUKU U HAa OCHOBAHWMM 3alllUThl OTYETA IO MPAKTHKE 0Oydaromemycs
BBICTABIIIETCS OLICHKA «OTJIMYHO», «XOPOILIO», «yIOBIECTBOPUTEIBHO», «HEYIOBJIETBOPHUTEIHLHO.
[Ipy oneHke pe3ynbTaTOB MPAKTUKA IPUHUMAETCS BO BHUMAHHUE OT3bIB-XapaKTEPUCTHKA, NAHHAsS
oOyuaroniemMycs pyKOBOJIUTENIEM NPAKTUKU OT Npo¢uiIbHOM opranu3zanuu. OeHKa MO0 MPaKTHKe
¢ukcupyercs pykooauteneM npaktuku o HTI'CIIM B sk3amMeHalIMOHHONM BEIOMOCTH M 3a4ETHOMN
KHHMKKE.

OOyuaromuecs, He MPOLIEAIINE IPAKTUKY [0 YBAKUTEIBHON MPUUKHE, TIPOXOIAT MPAKTUKY
10 UHAUBUYaJIbHOMY ILIAHY.

OOyuaromuecs, He MPOUIEALINE MPAKTUKY MPHU OTCYTCTBHM YBa)KUTEIbHOW NMPUYMHBI WIIH
MIOJY4YMBIINE OLEHKY «HEYIOBJETBOPUTEIBHO» II0 MPAKTUKE, CUYUTAKOTCA HMEIOIIHUMHU
aKaJeMHYECKYIO 3aJI0JKEHHOCTb.
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2. IINTAH ITPOBEJJEHUA U BBITIOJIHEHU S PABOT HA ITPAKTHUKE

(Ha3BaHHE NPOYUILHOI OPraHU3aIHN)

WHuBuayanbHbIC 3aaHNS, BBIIIOJHAEMbIC B IEPUOJI IPAKTUKHU:
TexHonornueckue KapTol YETBIPEX YPOKOB 10 IIPEAMETY;
[Tocenienue yeTbIpex ypoOKOB YUUTENIEH U UX AHAIIN3.

Ne | Bua nnanupyemoii paboTsl [Inanupyemsle OTMmeTKa pyKOBOJUTENS OT
n/ CPOKH BBITIOJHEHUS | TPOPHILHON OpraHU3aIiu O
| BBITIOJTHCHUH *

1 HNHcTpyKkTaX IpakTUKAHTA 110
03HAaKOMJIEHUIO C TpeOOBaHUSIMHU
OXpaHbI Tpyda, TCXHHUKHU
0€30MacHOCTH, MOKapHOU
0€30I1aCHOCTH, a TAKKE
IIpaBUJIAMH BHYTPEHHETO
TPYIOBOTO pacropsiaKa

* PE3YIBTATHI BBITIOJTHEHUA pa60T OLECHUBAIOTCA B KaTCTOPHAX: BBIIIOJIHEHO,; BBIITOTHEHO YaCTUIHO (I/IJ'II/I C OH.II/I6KaMI/I);
HC BBIIIOJTHCHO.

PykoBoaurens npakrtuku ot HTT'CITHU

JOJDKHOCTD TOAIHNCH N.0. ®amunus

CoracoBaHoO:

PykoBoauTenb NpakTUKU OT IPOGHUIBHON OpraHu3aluu

JOJDKHOCTD TOINCH N.0. Gamunus
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3. OT3BIB-XAPAKTEPUCTHUKA PYKOBOJUTEJISI IPAKTHKHA OT MIPO®UJIBHOM
OPTAHU3ALIINU
(c yKazaHHEM CTENEHH TEOPETUYECKON OATOTOBKU CTYJEHTA, KAUECTBA BBINIOJIHEHHOM pabOThI,
TPYAOBOW JUCLUMILIMHBI U HEJOCTATKOB, €CJIM OHU UMEIH MECTO)

ITo ntoram NPaKTUKU 3aCITY)KUBACT OICHKH « »
(HauMeHOBaHUE
MIPAKTHKH )
(moamucek) (®.1.0. pykoBoauTENS MPAKTUKHU OT MPOPHITHHOM
OpraHu3aIum)

4. BBIBOJbI 1 ITPEJJIOKEHUA CTYJAEHTA O IPAKTUKE

(Tmomuck) ®.1.0. cryaenra
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5. JUCT OHEHUBAHUSA KOMIIETEHTHOCTHbBIX PE3YJIbTATOB
NPOXOXIAEHUSA TIPAKTUKH
(3anonnsiemcs pykogooumenem npakmuku om HTI' CIIN)

OOyyarommuiics
I'pynna
[Ipenmer onennBanus (0003HaUEHUE Yposens chopmMupoBaHHOCTH KOMITETEHITHH(i1)
KOMIETSHINH(i1)) MTOPOTOBBIN JIOCTATOYHBIN | MTOBBIIICHHBIN

YK-3. CiocoOeH  OCYIIECTBIATh  COIUAIBHOE
B3aMMOJICHCTBIE U PEATU30BBIBATH CBOIO POJb
B KOMaHJIe

YK-6. CiocoOeH ymnpaBJiiTh CBOMM BPEMEHEM,
BBICTPAaWBaTh W PEaM30BBIBATE  TPACKTOPHIO
CaMOpa3BUTHS HA OCHOBE MPUHITUIIOB 00pa30BaHHUS
B TEUECHUE BCEU KU3HU

YK-9. CnocobeH npuHHMaTh 00OCHOBAHHbBIE
SKOHOMHYECKHE PELICHHS B Pa3JIMYHBIX 00J1aCTIX

KHU3HEACATCIIBHOCTHU
OIIK-1. Criocobex OCYIIECTBIISITH
npodeccuoHaIbHYIO TSI TEIIEHOCTh

B COOTBCTCTBUU C HOpMAaTUBHBIMU  IIPpaBOBLIMU
aktamu  Bcdepe  oOpazoBaHHsS W HOpMamu
npodeccHoHaTbHON YTHKH

OIIK-2. Criocoben  ydacTBOBaTh B pa3paboTKe
OCHOBHBIX W JIOTIOIHUTENBHBIX 00pa30BaTeIbHBIX
mporpaMM,  pa3pa0aTeiBaTh  OTJENbHBIE  UX
KOMITOHEHTBI (B TOM YHCIIE C HCIOJIb30BAHUEM
WHPOPMAITMOHHO-KOMMYHHKAIIHOHHBIX
TEXHOJIOTHH)

OIIK-8. Cnocoben OCYIIECTBIISATh
NEIarorMYecKyl0  JIeATelNbHOCTh Ha  OCHOBE
CIIeUaIbHBIX HAYYHBIX 3HAHMUIT

IIK-1. Cmocoben ocBauMBaTh U MCIIOJIb30BaTh
TEOpPETUYCCKUE 3HAHUS U TIPAKTHUECKUE YMEHUSI 1
HaBbIKH B MPEIMETHOH OO0JAacTH IpU PpEIICHUU
npodecCHOHAITBHBIX 3a/1a4

IK-3. CnocobeHn ¢(opmMupoBaTh pa3BUBAIOILYIO
o0pa3oBaTelpHyl0  Cpemy IS JIOCTIDKCHUS
JMYHOCTHBIX, TPEIMETHBIX W MeTalpeIMETHBIX
pe3yIbTaToB 00yJeHHs cpencTBaMu
MPeroiaBaeMbIX Y4eOHBIX IPEIMETOB

Kpurepuu ornieHuBanus ypoBHs C(OPMUPOBAHHOCTH KOMITETCHIIUH:

- nopocosvlii (MuHumanvhuily), 3 Oamna — kommereHuus chopmupoBaHa. CTyneHT
JIEMOHCTPUPYET JOCTATOYHOE MOHUMAHUE TEOPETUIECKUX OCHOB MPAKTHYECKOW AEATEIBHOCTH, HO
HE BJIaJieeT HEKOTOPBIMHU TPYIOBBIMU JCHCTBUSAMH (MIPAKTUYECKUMH YMEHHSIMHU) NIPU TIPUMEHEHUH
3HAHWH B KOHKPETHBIX CHTyaIMsX. VIMeeTcss MOTHBAaIMOHHAas TOTOBHOCTh K CaMOOOpa30BaHHIO,
CaMOpa3BUTHIO;

- Oocmamounvlii  (basoewiii), 4 Oamna — xommereHuus chopmupoBaHa. CTyaeHT
JEMOHCTPUPYET XOpolllee TOHHMMaHHE TEOPETUYECKUX OCHOB MPAKTHUECKOH JeSTENBHOCTH,
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JOCTaTOYHYI C(HOPMUPOBAHHOCTh TPYAOBBIX JEHCTBUU (TIPaKTUYECKUX YMEHUH) B XoJe
OCyILIECTBICHUS  MpodeccuoHaNbHON  esitensHOCTH.  CrocoOeH  OIeHMBAaTh  COOCTBEHHBIE
JOCTHKEHUS, OTIPE/ICNATh MPOOIeMBbl M TOTPEOHOCTH MPH BHITIOHEHUH MTPAKTUYECKHUX 3a/1aHUH;

- NOGblUEeHHbI (NPOOBUHYMbIL, 6blcOKUL), S5 OanmoB — KoMIeTeHIHs CcHOpMUpPOBaHA.
CTyZneHT JEeMOHCTPUpPYET pACIIMPEHHOE IIOHMMAaHUE TEOPETHUUECKUX OCHOB IIPAKTHUYECKOMN
NESITEIbHOCTH, MCIIOJIb3YET HOBBIE PECypChl (TEXHOJIOTHH, CPEACTBA) B TPYAOBBIX JNEHCTBUAX MpU
peuieHnu npodeccuoHanbHbIX 3a1a4. COCOOEH K YBEIMUEHUIO JJOJU COOCTBEHHOIO YYacTHs IpU
pelieHny npoecCUOHAIBHBIX MPOOIEMHBIX 33Ja4, HE NMPEAyCMOTPEHHBIX MTPOrPaMMOI NMPAKTUKH,
BJIaJIC€T HAaBBIKAMH CUCTEMHOW OLIEHKU KaueCTBa CBOEH MpodecCHOHaIbHOM A TEIbHOCTH.

3AMEYAHUSA U INIPEVIOKEHUSA PYKOBOAUTEJISAA IPAKTUKU OT HTT'CIIN

YpoBeHb cHOpMHPOBAHHOCTU KOMIETEHTHOCTHBIX PE3YJIbTaTOB MPOXOXKACHUSA MPAKTHKU (CpeaHHit

Oasn):

(ot 3 1o 3,5 — MOPOTOBBINA, OIEHKA «YIOBIETBOPHUTEIBHO»; OT 3,5 1o 4,5 — AOCTaTOYHBIN, OICHKA

«XOpoImIo», oT 4,5 10 5 — MOBBIIIEHHBIH, OIEHKA «OTIIHYHOY)
OrreHka 3a MPOXOKICHNE MTPAKTUKH

PykoBoautens npaktuku ot PI'TIITY
(moamuck)
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	- анализ отчетной документации практикантов, дневников, технологических карт уроков, анализ уроков учителей;
	- наблюдение за студентами в процессе практики и анализ качества работы студентов;
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	По окончании педагогической практики студенты должны предъявить отчёт о прохождении педагогической практики, заверенный директором школы, в который входят:
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	3. Библиотека портала [электронный вариант]. Режим доступа :  http://www.edu.ru/index.php?page_id=242
	4. Разработки внеклассных мероприятий [электронный вариант]. Режим доступа : http://nota.triwe.net/lib/diment00.htm, http://pedsovet.su/forum/164-3530-1
	Немецкий язык
	1. Внеклассная работа по немецкому языку [электронный ресурс]. Режим доступа: http: //festival. 1 september. ru
	2. Внеклассная работа по немецкому языку [электронный ресурс]. Режим доступа: http: // www. dioo. ru /fakultativnaya - rabota. html
	8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ
	1. Учебная аудитория.
	2. Компьютер (ноутбук).
	3. Телевизор.
	4. Мультимедиапроектор.
	5. Аудитория для самостоятельной работы обучающихся.
	6. Лицензионное программное обеспечение: LibreOffice, LibreOffice Base, LibreOffice Impress, Kaspersky Endpoint Security - 300, Adobe Reader.
	7. ИРБИС электронный каталог.
	8. Платформа ДО Русский Moodle.
	9. ПРИЛОЖЕНИЕ (ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ)
	Приложение 1
	Содержание деятельности студента на производственной практике
	1. Ознакомление с распорядком работы ОУ, историей, традициями, уставом; встреча с администрацией школы и педагогами.
	2. Ознакомление со школьной документацией.
	3. Знакомство с коллективом учащихся, посещение уроков в закреплённом классе.
	4. Оказание помощи учителю-предметнику.
	5. Посещение уроков, наблюдение за деятельностью учителя и учащихся, выполнение анализа уроков; составление технологических карт уроков по предмету.
	Приложение 2
	Образец технологической карты урока
	Тема
	Учитель:
	Класс:
	Автор УМК:
	Цель урока:
	Тип урока:
	Базовая образовательная технология:
	Ресурсы: персональный компьютер, мультимедийная установка, презентация, видео.
	*ФОУД – формы организации учебной деятельности
	Приложение 3
	ПРИМЕРНАЯ СХЕМА АНАЛИЗА УРОКА
	При анализе урока следует учитывать следующие требования:
	• целенаправленность урока;
	• содержательность урока;
	• активность учащихся на уроке;
	• мотивационная обеспеченность урока;
	• соответствие речевого и неречевого поведения учителя целям, содержанию и
	условиям обучения;
	• результативность урока.
	1. Анализ цели урока
	1. Правильность и обоснованность цели урока с учетом: программных требований; содержания материала; необходимого уровня знаний и умений учащихся;
	места урока в системе уроков по данной теме; подготовленности класса; возможностей самого учителя; прогнозов на конечный результат обучения.
	2. Формы и методы доведения цели до учащихся. Целесообразность этих форм и
	методов.
	3. Степень достижения поставленной цели.
	2. Анализ структуры и организации урока
	1. Соответствие структуры урока его цели и типу.
	2. Логическая последовательность и взаимосвязь этапов урока.
	3. Целесообразность распределения времени по этапам урока.
	4. Рациональность использования оборудования кабинета.
	5. Научная организация труда учителя и учащихся.
	6. Организация начала и конца урока.
	7. Оптимальный темп ведения урока.
	8. Наличие плана и степень его выполнения.
	3. Анализ содержания урока
	1. Соответствие содержания урока требованиям стандарта.
	2. Логичность изложения.
	3. Доступность изложения (соответствует ли уровень изложения материала учителем уровню понимания содержания учениками).
	4. Научность изложения (соответствует ли уровень сложности изложения материала учителем уровню сложности изложения содержания в учебнике).
	5. Выделение ведущих идей по данной теме.
	6. Связь содержания урока с жизнью, профессиональная направленность материала.
	7. Связь содержания урока с потребностями и интересами ученика.
	8. Формирование самостоятельного мышления, активной учебной деятельности,
	познавательных интересов учащихся средствами самого урока.
	4. Анализ методики проведения урока (деятельность учителя)
	1. Правильность отбора методов, приемов и средств обучения с учетом: темы урока; цели урока; возможностей класса; возможностей самого учителя; учебно-материальной базы.
	2. Разнообразие методов и приемов, применяемых на уроке.
	3. Формирование у учащихся новых понятий (как учитель определил основные понятия для данной темы и как определил, являются ли данные понятия для учащихся действительно новыми).
	4. Актуализация опорных знаний (как учитель работает с разнообразными точками зрения по теме урока).
	5. Качественное освоение нового материала (как определяется учителем качество освоения).
	6. Использование средств обучения (наглядных пособий, ТСО, личностных особенностей учащихся).
	7. Организация учителем самостоятельной работы учащихся (характер тренировочных упражнений, виды самостоятельной работы, степень сложности, вариативность, индивидуальный подход к заданиям, инструктаж и др.).
	8. Педагогическая техника учителя: темп речи, дикция, эмоциональность изложения, точность использования специальной терминологии, умения в личностном общении, приемы влияния на учащихся.
	5. Анализ работы учащихся на уроке
	1. Активность и работоспособность учащихся на разных этапах урока.
	2. Интерес к теме и уроку.
	3. Владение учащиеся рациональными приемами работы. Культура труда на уроке.
	4. Выполнение учащимися единых требований (есть ли требования учителя к учащимся при изучении предмета, в чем они выражаются, являются ли данные требования едиными для всех предметников вашей школы).
	5. Наличие навыков самоконтроля.
	6. Качество знаний и умений учащихся (глубина, осознанность знаний, умение вычленять главное, применять знания и умения в различных ситуациях).
	7. Умения самостоятельно приобретать знания, самостоятельность суждений.
	8. Культура межличностных отношений.
	9. Реакция на оценку учителя.
	6. Анализ домашнего задания
	1. Методы и приемы проверки домашнего задания.
	2. Мотивировка домашнего задания на данном уроке, его цели и осознание этих целей у учащимися.
	3. Объем домашнего задания (чем определяется).
	4. Характер домашнего задания (тренировочный, творческий, закрепляющий, развивающий, дифференцированный).
	5. Посильность домашнего задания для всех учащихся.
	6. Подготовленность домашнего задания всем ходом урока.
	7. Методика предъявления задания на дом, инструктаж.
	8. Предполагаемая отдача от заданного на дом (ставит ли учитель перед собой вопрос: «Зачем я задаю учащимся это домашнее задание?»).
	Приложение 4
	Министерство просвещения Российской Федерации (1)
	Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал) (1)
	федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования
	«Российский государственный профессионально-педагогический университет» (1)
	ОТЧЕТ
	по ____________________________________________________________________________________практике
	(указать тип практики)
	место прохождения практики: ______________________________________________________
	(название профильной организации)
	Приложение 5
	СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Приложение 6
	Министерство просвещения Российской Федерации (2)
	Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал) (2)
	федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования (1)
	«Российский государственный профессионально-педагогический университет» (2)
	ДНЕВНИК
	по организационно-методичческой практике
	Нижний Тагил (1)
	20__год
	1. ПАМЯТКА ОБУЧАЮЩИМСЯ, ПРОХОДЯЩИМ ПРАКТИКУ
	Обучающиеся, направляемые на практику, имеют право:
	1. Своевременно ознакомиться с рабочей программой практики, Положением о практике обучающихся, иными локальными нормативными актами и распорядительными документами РГППУ.
	2. Самостоятельно осуществлять поиск профильных организаций для прохождения практики.
	3. Обращаться на кафедру в целях получения помощи в поисках места прохождения практики.
	4. Получать методическую помощь при выполнении индивидуальных заданий, сборе материалов к отчету по практике и к выпускной квалификационной работе.
	5. Обращаться к руководителям практики от НТГСПИ и от профильной организации по всем вопросам, возникающим в процессе практики.
	6. Участвовать в работе общественных и профсоюзных организаций, а также в конференциях и совещаниях профильной организации.
	7. Пользоваться лабораториями, кабинетами, мастерскими, научной библиотекой университета, а также нормативной, технической, научной и другой документацией, необходимой для выполнения рабочей программы практики.
	8. Вносить предложения по совершенствованию организации практики.
	9. Проходить практику по индивидуальному плану в случаях невозможности прохождения какого-либо вида практики по уважительной причине.
	Обучающиеся, направляемые на практику, обязаны:
	1. Своевременно определиться с местом практики.
	2. Участвовать в организационных собраниях, проводимых руководителем практики от НТГСПИ.
	3. Получить направление на практику и индивидуальные задания у руководителя практики от НТГСПИ.
	4. Проходить обязательные инструктажи по охране труда и технике безопасности в профильной организации, подчиняться распоряжениям руководителей практики от НТГСПИ и от профильной организации.
	5. Соблюдать действующие в профильной организации правила трудового распорядка, требования охраны труда, противопожарной безопасности, техники безопасности и производственной санитарии.
	6. Своевременно и полностью выполнять все виды работы, предусмотренные рабочей программой практики и индивидуальным заданием.
	7. Соблюдать сроки прохождения практики, установленные графиком учебного процесса.
	8. Регулярно вести дневник практики, представляя его для проверки руководителю практики от НТГСПИ и от профильной организации.
	9. Оформить отчет по практике (отчет готовится в течение всей практики и должен содержать сведения о конкретно выполненной обучающимся работе в период ее прохождения).
	В случае невыполнения обучающимся своих обязанностей в период практики он может быть отстранен от прохождения практики приказом по НТГСПИ по представлению заведующего выпускающей кафедрой.
	По окончании практики обучающиеся обязаны:
	1. Представить по итогам прохождения практики на выпускающую кафедру для проверки руководителем практики от НТГСПИ комплект оформленных документов (отчет по практике, дневник практики с отзывом-характеристикой руководителя практики от профильной орган...
	2. Защитить отчет по практике и пройти промежуточную аттестацию по практике в установленной форме.
	Дневник практики заполняется лично обучающимся. Записи о выполненных работах производятся систематически и не реже 1 раза в неделю заверяются подписью руководителя практики от профильной организации. Перед выездом с практики студент обязан получить ха...
	Отчет о практике составляется студентом в соответствии с Положением о практике обучающихся и требованиями программы практики.
	Защита отчета по практике организуется руководителем практики от НТГСПИ и проводится не позднее последнего дня практики.
	По результатам практики и на основании защиты отчета по практике обучающемуся выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». При оценке результатов практики принимается во внимание отзыв-характеристика, данная обу...
	Обучающиеся, не прошедшие практику по уважительной причине, проходят практику по индивидуальному плану.
	Обучающиеся, не прошедшие практику при отсутствии уважительной причины или получившие оценку «неудовлетворительно» по практике, считаются имеющими академическую задолженность.
	2. ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ И ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ НА ПРАКТИКЕ
	_____________________________________________________________________________
	(название профильной организации) (1)
	Индивидуальные задания, выполняемые в период практики:
	Технологические карты четырех уроков по предмету;
	Посещение четырех уроков учителей и их анализ.
	* результаты выполнения работ оцениваются в категориях: выполнено; выполнено частично (или с ошибками); не выполнено.
	Руководитель практики от НТГСПИ
	_______  ________________                            _____________
	должность    подпись     И.О. Фамилия
	Согласовано:
	Руководитель практики от профильной организации
	_______________________  _________________ ___________________________
	должность    подпись     И.О. Фамилия (1)
	3. ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	(с указанием степени теоретической подготовки студента, качества выполненной работы, трудовой дисциплины и недостатков, если они имели место)
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________...
	4. ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ СТУДЕНТА О ПРАКТИКЕ
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________... (1)
	5. ЛИСТ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНТНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	(заполняется руководителем практики от НТГСПИ)
	Обучающийся___________________________________________________________________
	Группа______________________
	Критерии оценивания уровня сформированности компетенции:
	- пороговый (минимальный), 3 балла – компетенция сформирована. Студент демонстрирует достаточное понимание теоретических основ практической деятельности, но не владеет некоторыми трудовыми действиями (практическими умениями) при применении знаний в ко...
	- достаточный (базовый), 4 балла – компетенция сформирована. Студент демонстрирует хорошее понимание теоретических основ практической деятельности, достаточную сформированность трудовых действий (практических умений) в ходе осуществления профессиональ...
	- повышенный (продвинутый, высокий), 5 баллов – компетенция сформирована. Студент демонстрирует расширенное понимание теоретических основ практической деятельности, использует новые ресурсы (технологии, средства) в трудовых действиях при решении профе...
	ЗАМЕЧАНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ НТГСПИ
	________________________________________________________________________________
	________________________________________________________________________________ (1)
	________________________________________________________________________________ (2)
	________________________________________________________________________________ (3)
	________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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